
27.04.2024 Ochrona danych osobowych

https://kamiennagora.praca.gov.pl/urzad/ochrona-danych-osobowych 1 / 2

1.  

2.  

3.  
1.  
2.  

3.  
4.  

4.  
1.  

2.  

5.  

6.  

7.  

8.  

Ochrona danych osobowych
 Adrian Burzyński Data publikacji: 24.05.2018

Ogólna klauzula informacyjna

Na podstawie Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 
r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie 
swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 94/46/WE (ogólne rozporządzenie o 
ochronie danych) informujemy, że na podstawie art. 13 ust 1 i 2 Rozporządzenia:

Administratorem Pani/ Pana danych osobowych jest:

Powiatowy Urząd Pracy w Kamiennej Górze (PUP) 
reprezentowany przez Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy w Kamiennej Górze 
z siedzibą: ul. Sienkiewicza 6a, 58-400 Kamienna Góra 
tel. 75-64-50-160 
adres e-mail: wrka@praca.gov.pl

W PUP został wyznaczony Inspektor ochrony danych (IOD), z którym można się skontaktować 
pisemnie na adres administratora wskazany w pkt. 1, telefonicznie nr 75-64-50-179 lub drogą 
elektroniczną: iod@kamiennagora.praca.gov.pl.
 
Cel i podstawa prawna przetwarzania danych osobowych przez PUP:

wypełnienie obowiązku prawnego ciążącego na PUP,
wykonywanie przez PUP zadań realizowanych w interesie publicznym lub sprawowanie 
władzy publicznej powierzonej PUP,
wykonanie zawartej umowy,
w celu wskazanym w wyrażonej zgodzie na przetwarzanie danych osobowych.

Odbiorcy danych osobowych:
podmioty uprawnione do przetwarzania danych osobowych na podstawie przepisów prawa 
(inni administratorzy),
podmioty, którym PUP powierzył przetwarzanie danych osobowych zgodnie z zawartą 
umową (podmioty przetwarzające).

Zgromadzone dane osobowe będą przechowywane przez okres niezbędny do realizacji celu 
wymienionego w pkt 3 oraz zgodnie z Jednolitym Rzeczowym Wykazem Akt PUP.
 
Osobie, której dane dotyczą przysługuje prawo (w zależności od podstawy prawnej przetwarzania 
danych):

dostępu do danych osobowych,
sprostowania danych osobowych,
usunięcia danych osobowych, ale tylko w sytuacji gdy przetwarzanie danych osobowych nie 
następuje w celu wywiązania się z obowiązku wynikającego z przepisu prawa lub w ramach 
sprawowania władzy publicznej,
ograniczenia przetwarzania danych osobowych,
przeniesienia danych,
w przypadku gdy przetwarzanie odbywa się na podstawie wyrażonej zgody – przysługuje 
prawo do cofnięcia tej zgody w dowolnym momencie, bez wpływu na zgodność z prawem 
przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem.

Osobie, której dane osobowe dotyczą przysługuje prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu 
Ochrony Danych Osobowych.
 
Podanie przez Panią/Pana danych osobowych jest:
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wymogiem ustawowym, gdy przetwarzanie danych osobowych następuje w celu 
wywiązania się z obowiązku wynikającego z przepisu prawa lub w ramach sprawowania 
władzy publicznej,
wymogiem umownym lub warunkiem zawarcia umowy.

Konsekwencją niepodania danych osobowych może być brak możliwości skorzystania z usług 
świadczonych przez PUP.

Dane osobowe nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany i nie będą profilowane.
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