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KLAUZULA INFORMACYJNA
o przetwarzaniu danych osobowych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Kamiennej Gorze

W zwiazku z wejsciem w zycie z dniem 25 maja 2018 r. Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne
rozporzadzenie o ochronie danych) — zwanego dalej ,,Rozporzadzenie” informujemy, ze na podstawie art. 13 ust. 112
Rozporzadzenia:

1.

Administratorem gromadzonych danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Kamiennej Gorze
reprezentowany przez Dyrektora, majacy siedzibe przy ul. Henryka Sienkiewicza 6A, 58-400 Kamienna Gora.
Z Administratorem danych mozna skontaktowaé si¢ pisemnie na adres siedziby PUP, faksem na nr 75 645 0 170
oraz e-mailem na adres wrka@praca.gov.pl
Z Inspektorem Ochrony Danych mozna skontaktowac sie w sprawie ochrony danych osobowych pod nr tel. 75 645
0 179, e-mailem iod@kamiennagora.praca.gov.pl lub pisemnie na adres siedziby Administratora danych.
Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w celu: wydanie osobie informacji o jego okresach zatrudnienia lub
rejestracji jako osoba bezrobotna w PUP w Kamiennej Goérze oraz przekazanie na wniosek ZUS informacji
dotyczacych okreséw sktadkowych oraz wyptaconych $wiadczen osob zarejestrowanych w PUP w Kamiennej
Goérze na podstawie:
1) Ustawa z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z funduszu ubezpieczen spotecznych (t.j. Dz. U.
22017 r. poz. 1383 z p6zn.zm),
2) Rozporzadzenie MPIPS z dnia 17 sierpnia 2000 r. w sprawie szczegdtowych zasad wspotpracy ZUS
z ubezpieczonymi i ptatnikami sktadek w zakresie ustalania kapitatu poczatkowego (Dz. U. 2000 Nr 72 poz.
846) - § 11.
Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda tylko instytucje upowaznione z mocy prawa.
Pana/Pani dane osobowe bgda przechowywane przez okres niezbgdny do realizacji wskazanego w pkt 3 celu
przetwarzania i archiwizowane zgodnie z obowigzujacym Jednolitym Rzeczowym Wykazem Akt Powiatowego
Urzedu Pracy w Kamiennej Gorze.
Posiada Pani/Pan prawo do dostepu do tresci swoich danych, w tym prawo do uzyskania kopii tych danych, prawo
ich sprostowania (poprawiania) — w przypadku gdy dane sa nieprawidtowe lub niekompletne, prawo do zadania
usuniecia (tzw. prawo do bycia zapomnianym), prawo ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych,
prawo wniesienia sprzeciwu, prawo cofni¢cia zgody na przetwarzanie danych osobowych w dowolnym momencie
(jesli przetwarzanie odbywa si¢ na podstawie zgody).
Ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, wlasciwego w sprawach ochrony danych osobowych
tj. Prezesa Urzedu, w przypadku uznania, ze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy Rozporzadzenia.
Podanie przez Pana/Panig danych osobowych jest warunkiem koniecznym w celu wydania osobie informacji o jego
okresach zatrudnienia lub rejestracji jako osoba bezrobotna w PUP w Kamiennej Gorze oraz przekazanie na
wniosek ZUS informacji dotyczacych okresow sktadkowych oraz wyplaconych §wiadczen pracownikow PUP
w Kamiennej Gorze i 0sob zarejestrowanych w PUP w Kamiennej Gorze.
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2. KLAUZULA ZGODY

Wyrazam zgodg¢ na przetwarzanie danych osobowych przez Powiatowy Urzad Pracy w Kamiennej Gorze
w zakresie ujetym w pkt 1 w celu ulatwienia kontaktu z PUP w ramach realizacji obowigzkow
spoczywajacych na stuzbach zatrudnienia w zakresie niezbednym do udzielenia wsparcia i pomocy
zarejestrowanym osobom bezrobotnym/poszukujacych pracy zgodnie z art. 6 ust. 1 pkt a Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob
fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogblne rozporzadzenie o ochronie danych) — zwanego dalej
,,Rozporzadzenie”.

3. KLAUZULA INFORMACYJNA

Ja nizej podpisany(a) o§wiadczam, ze zostalem(am) poinformowany(a) przez Powiatowy Urzad Pracy

w Kamiennej Gorze o tym, ze:

1) Administratorem gromadzonych danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Kamiennej Gorze
reprezentowany przez Dyrektora, majacy siedzibe przy ul. Henryka Sienkiewicza 6A, 58-400 Kamienna
Gora. Z Administratorem danych mozna skontaktowac si¢ pisemnie na adres siedziby PUP, faksem na
nr 75 645 0 170 oraz e-mailem na adres wrka@praca.gov.pl

2) Z Inspektorem Ochrony Danych mozna skontaktowac si¢ w sprawie ochrony danych osobowych pod nr
tel. 75 645 0 179, e-mailem iod@kamiennagora.praca.gov.pl lub pisemnie na adres siedziby
Administratora danych.

3) Celem przetwarzania danych jest: utatwienie kontaktu w ramach realizacji obowiagzkoéw spoczywajacych
na stuzbach zatrudnienia w zakresie niezb¢dnym do udzielenia wsparcia i pomocy zarejestrowanym
osobom bezrobotnym.

4) Przetwarzanie danych osobowych jest oparte o art. 6 ust.1 lit.a Rozporzadzenia.

5) Odbiorcami moich danych osobowych beda tylko instytucje upowaznione z mocy prawa lub podmioty,
ktérym dane musza zosta¢ udostepnione dla realizacji umowy.

6) W zwiazku z przetwarzaniem przez PUP moich danych osobowych, przystuguje mi prawo do dostgpu
do tresci swoich danych, w tym prawo do uzyskania kopii tych danych, prawo ich sprostowania
(poprawiania) — w przypadku gdy dane sg nieprawidtowe lub niekompletne, prawo do zgdania usuniecia
(tzw. prawo do bycia zapomnianym), prawo ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych,
prawo whniesienia sprzeciwu, prawo cofniecia zgody na przetwarzanie danych osobowych w dowolnym
momencie (jesli przetwarzanie odbywa si¢ na podstawie zgody).

7) Mam prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego tj. Prezesa Urzedu, wlasciwego w sprawach
ochrony danych osobowych, w przypadku uznania, ze przetwarzanie danych osobowych narusza
przepisy Rozporzadzenia.
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