WNIOSEK O PRZYZNANIE DODATKU AKTYWIZACYJNEGO
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I. OSWIADCZENIE OSOBY UBIEGALACEJ SIE O DODATEK AKTYWIZACYJNY

Pouczony(a) o odpowiedzialno$ci karnej zgodnie z art. 233 §1 Kodeksu karnego, za sktadanie falszywych zeznaf, o§wiadczam, ze:

1) podjatem(¢tam) z wlasnej inicjatywy zatrudnienie, inng pracg zarobkowa tj. wykonuje pracg, Swiadcz¢ ustugi na podstawie umowy
agencyjnej, umowy zlecenia, umowy o dzieto lub umowy o pomocy przy zbiorach w rozumieniu przepiséw o ubezpieczeniu
spotecznym rolnikow albo w okresie czlonkostwa w rolniczej spotdzielni produkcyjnej, spétdzielni koétek rolniczych lub
spotdzielni ustug rolniczych* w

(nazwa i adres pracodawcy)
2) bezposrednio przed ostatnim zarejestrowaniem jako bezrobotny nie bytem(am) zatrudniony(a) lub nie wykonywalem(am) innej
pracy zarobkowej u pracodawcy, u ktorego obecnie podejmuj¢ zatrudnienie lub dla ktérego wykonuje inng pracg zarobkowa.

Do wniosku dolaczam - umowe o prace / zaswiadczenie / lub inny dokument okreslajacy date rozpoczecia zatrudnienia lub
innej pracy zarobkowej.

1. POUCZENIE

1. Zgodnie z art. 48 Ustawy z dnia 20.04.2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jedn. Dz. U. z 2024 r.
poz. 475), bezrobotnemu posiadajgcemu prawo do zasitku przystuguje dodatek aktywizacyjny, jezeli:

1) w wyniku skierowania przez powiatowy urzad pracy podjal zatrudnienie w niepelnym wymiarze czasu pracy
obowigzujagcym w danym zawodzie lub stuzbie i otrzymuje wynagrodzenie nizsze od minimalnego wynagrodzenia za
pracg;

2) z wlasnej inicjatywy podjat zatrudnienie lub inng prace zarobkows.

2. W przypadku, o ktorym mowa w pkt 1 ppkt 1, dodatek aktywizacyjny przystuguje w wysokos$ci stanowigcej roznice miedzy
minimalnym wynagrodzeniem za pracg¢ a otrzymywanym wynagrodzeniem, nie wigkszej jednak niz 50% zasitku, o ktérym
mowa w art. 72 ust.1 ww. ustawy, przez okres, w jakim przystugiwatby bezrobotnemu zasitek.

3. W przypadku, o ktorym mowa w pktl ppkt 2, dodatek aktywizacyjny przystuguje w wysokosci do 50% zasitku, o ktorym
mowa w art.72 ust.1 ww. ustawy, przez potowe okresu, w jakim przystugiwatby bezrobotnemu zasitek.

4. Dodatek aktywizacyjny nie przyshuguje w przypadku:

e skierowania bezrobotnego przez powiatowy urzad pracy do prac interwencyjnych, robot publicznych lub na stanowisko
pracy, ktorego koszty wyposazenia lub doposazenia zostaty zrefundowane zgodnie z art. 46 ust. 1 pkt 1 ww. ustawy;

e podjecia przez bezrobotnego z wlasnej inicjatywy zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej u pracodawcy, u ktorego byt
zatrudniony lub dla ktorego wykonywat inng prace zarobkowa bezposrednio przed zarejestrowaniem jako bezrobotny;

e podjecia przez bezrobotnego z wiasnej inicjatywy zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej za granica Rzeczypospolitej
Polskiej u pracodawcy zagranicznego;

e  przebywania na urlopie bezptatnym.

5. Dodatek aktywizacyjny nie przystuguje réwniez, gdy:
e  miedzy kolejnymi umowami jest przerwa obejmujaca dzien roboczy i dana osoba w czasie tej przerwy nie zarejestrowala si¢
w PUP.

Zostalem/am_poinformowany(a) o bezzwlocznym powiadomieniu tutejszego Urzedu 0:
e  zakonczeniu zatrudnienia/ innej pracy zarobkowej,
e  przebywaniu na urlopie bezplatnym,
e zawarciu kolejnej umowy.

W _przypadku niepowiadomienia tutejszego Urzedu o okoliczno$ciach majacych wplyw na wyplate dodatku aktywizacyjnego,
S§wiadczenie bedzie uznane za nienaleznie pobrane i bedzie podlegaé zwrotowi zgodnie z art. 76 Ustawy o promocji zatrudnienia
instytucjach rynku pracy.

(miejscowosc¢ i data) (podpis osoby ubiegajacej si¢ o dodatek)
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