Oswiadczenie

1. Dane osobowe:

Imig¢ i nazwisko........................

Nrtel oo,

2. Klauzula zgody

Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych przez Powiatowy Urzad Pracy w Kamiennej Gorze w
zakresie ujetym w pkt 1 w celu ulatwienia kontaktu z PUP w ramach realizacji obowigzkéw spoczywajacych
na shuzbach zatrudnienia w zakresie niezbednym do udzielenia wsparcia i pomocy zarejestrowanym osobom
bezrobotnym/poszukujacych pracy zgodnie z art. 6 ust. 1 pkt a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2018/725 z dnia 23 pazdziernik 2018 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne
rozporzadzenie 0 ochronie danych) — zwanego dalej ,,Rozporzadzenie”.

3. Klauzula informacyjna

Ja nizej podpisany(a) oswiadczam, ze zostatem(am) poinformowany(a) przez Powiatowy Urzad Pracy w Kamiennej
Gorze o tym, ze:

1)

2)

2)

3)

6)

7)

Administratorem moich Danych Osobowych jest Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy, majacy siedzibe
w Kamiennej Gorze 58-400, przy ul. Henryka Sienkiewicza 6A, zwany dalej ,,PUP”,

Obowiazki Inspektora Ochrony Danych Osobowych, pelni Pan Adrian Burzynski, z ktorym mozna
skontaktowaé si¢ w sprawie ochrony danych osobowych pod nr tel. 75 64 50 179, e-mailem
iod@kamiennagora.praca.gov.pl lub pisemnie na adres siedziby Administratora danych.

Celem przetwarzania danych jest: wfatwienie kontaktu w ramach realizacji obowigzkéw spoczywajgcych na
stuzbach zatrudnienia w zakresie niezbednym do udzielenia wsparcia i pomocy zarejestrowanym osobom
bezrobotnym/poszukujgcych pracy.

Przetwarzanie danych osobowych jest oparte o art. 6 ust.1 lit.a Rozporzadzenia.

Odbiorcami moich danych osobowych beda tylko instytucje upowaznione z mocy prawa lub podmioty, ktérym
dane muszg zosta¢ udostgpnione dla realizacji umowy.

W zwigzku z przetwarzaniem przez PUP moich danych osobowych, przystuguje mi prawo do dostgpu do tresci
swoich danych, w tym prawo do uzyskania kopii tych danych, prawo ich sprostowania (poprawiania) —
w przypadku gdy dane s3 nieprawidlowe lub niekompletne, prawo do Zzadania usunigcia ( tzw. prawo do bycia
zapomnianym), prawo ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia
sprzeciwu, prawo cofni¢cia zgody na przetwarzanie danych osobowych w dowolnym momencie (jesli
przetwarzanie odbywa si¢ na podstawie zgody).

Mam prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, wlasciwego w sprawach ochrony danych osobowych,
w przypadku uznania, ze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy Rozporzadzenia.

Data i podpis sktadajacego o§wiadczenie


mailto:iod@kamiennagora.praca.gov.pl

KLAUZULA INFORMACYINA
o przetwarzaniu danych osobowych dla oséb bezrobotnych i poszukujacych pracy
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Kamiennej Gérze

Na postawie Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2018/725 z dnia 23 pazdziernik
2018r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 94/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o
ochronie danych) — zwanego dalej ,Rozporzadzenie” informujemy, ze na podstawie art. 13 ust 1 i 2
Rozporzadzenia:

1.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Kamiennej Gorze,
reprezentowany przez Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Kamiennej Gérze, z siedzibg w Kamiennej
Gorze przy ul. Henryka Sienkiewicza 6a, 58-400 Kamienna Goéra.

Z Administratorem mozna skontaktowac sie pisemnie na adres siedziby Powiatowego Urzedu Pracy w
Kamiennej Goérze lub drogg elektroniczng na adres email wrka@praca.gov.pl.

Z Inspektorem ochrony danych mozna skontaktowac sie pisemnie na adres siedziby Powiatowego Urzedu
Pracy w Kamiennej Gorze, telefonicznie nr 75 64 50 179 lub drogg elektroniczng na adres email
iod@kamiennagora.praca.gov.pl.

Dane osobowe przetwarzane sg w celu rejestracji jako osoba bezrobotna lub poszukujgca pracy oraz
realizacji zadan i form pomocy wynikajgcych z ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
oraz aktéw wykonawczych do tej ustawy — na podstawie art. 6 ust 1 lit. b, c i e oraz art. 9 ust. 2 lit. b
Rozporzadzenia.

Odbiorcami danych osobowych bedg podmioty uprawnione do uzyskania danych osobowych na
podstawie przepiséw prawa lub zawartych umow powierzenia przetwarzania danych osobowych.

Dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego ani do organizacji miedzynarodowych.
Zgromadzone dane osobowe bedy przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celu
wymienionego w pkt 3 oraz zgodnie z Jednolitym Rzeczowym Wykazem Akt Powiatowego Urzedu Pracy
w Kamiennej Gérze.

Osobie, ktérej dane dotyczg przystuguje prawo dostepu do swoich danych osobowych, zgdania ich
sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania oraz prawo do wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania, a takze prawo do przenoszenia danych.

Osobie, ktorej dane osobowe dotyczg przystuguje prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych.

Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym. Konsekwencjg niepodania danych osobowych
bedzie brak mozliwosci rejestracji jako osoba bezrobotna lub poszukujgca pracy oraz skorzystania z form
pomocy wynikajgcych z ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

10. Dane osobowe nie bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany i nie beda profilowane.

(Data i czytelny podpis)
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