(piecze¢ pracodawcy) (miejscowos¢, data)

Powiatowy Urzad Pracy
w Kamiennej Goérze

WNIOSEK O ORGANIZOWANIE PRAC INTERWENCYJNYCH

Na zasadach okreslonych w:

. Art. 51 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tj. Dz. U. z 2020r. poz.1409);

. Rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 30 czerwca 2014r. w sprawie organizowania prac interwencyjnych i robo6t
publicznych oraz jednorazowej refundacji kosztéw z tytutu sktadek na ubezpieczenie spoteczne (Dz. U. z 2014r. poz. 864);

. Rozporzadzeniu Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii
Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352/1 z 24.12.2013r.);

. Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii
Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rolnym (Dz. Urz. UE L 352/1 z 24.12.2013r., str. 9).

. Ustawa z dnia 30 kwietnia 2004r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej (Dz. U. z 2018r. poz. 362 z pdzn. zm.)

A. DANE DOTYCZACE PRACODAWCY

1. Nazwa pracodawcy ubiegajgcego sie o organizowanie prac interwencyjnych:

2. Adres siedziby pracodawcy, miejsce prowadzenia dziatalnosci:

numer telefonu:

3. Numer REGON: 4. Numer NIP:

5. Forma organizacyjno-prawna prowadzonej dziatalnosci:

B. DANE DOTYCZACE ZATRUDNIENIA BEZROBOTNYCH

1. Liczba bezrobotnych proponowanych do zatrudnienia w ramach prac

interwencyjnych:
2. Wnioskowany okres zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych: od do
2a. Wnioskowany okres refundacji w ramach prac interwencyjnych: od do

3. Proponowane miesieczne wynagrodzenie brutto:

861 zt miesigcznie oraz skfadki na ubezpieczenie spoteczne nalezne

4. Wnioskowana wysokos¢ refundacii: od pracodawcy od refundowanego wynagrodzenia

5. Miejsce swiadczenia pracy:

6. Rodzaj prac (stanowisko):

7. Niezbedne lub pozadane kwalifikacje kandydatow do zatrudnienia
i inne wymogi (m.in. poziom wyksztatcenia, zawod, umiejetnosci):

podpis i piecze¢ Pracodawcy

ZAEL ACZNIKI DO WNIOSKU:

Oswiadczenie Pracodawcy — zatacznik nr 1

Formularz informacji o pomocy publicznej otrzymanej przez Pracodawce! - zatagcznik nr 2
Wypetnione i podpisane ,,Zgtoszenie krajowej oferty pracy” — zatacznik nr 3

Deklaracja ZUS DRA za ostatni miesigc — na zadanie Urzedu

Zaswiadczenie o nie zaleganiu w optatach na rzecz ZUS — na zadanie Urzedu

Kserokopia dokumentu poswiadczajgcego forme prawng dziatalnosci Pracodawcy — na zgdanie Urzedu
Kserokopia dokumentu potwierdzajgcego nadanie numeru REGON — na zgdanie Urzedu
Zaswiadczenie o nie zaleganiu z optatami z tytutu zobowigzan podatkowych — na zgdanie Urzedu

ONoOGOAMONE

Uwaga! Wszystkie kserokopie dokumentéw powinny by¢ potwierdzone przez Pracodawce

1 dotyczy pracodawcéw nie nalezacych do sektora finansow publicznych bedacych beneficjentami pomocy publicznej w rozumieniu ustawy z dnia 30 kwietnia 2004r. o
postgpowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej (Dz. U 2004r. nr 123, poz. 1291z p6zn. zm.) tj. prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza (we wlasnym imieniu
podejmuja i wykonuja zarobkowa dziatalno$¢ wytwoércza, handlowa, budowlana, ustugowa oraz poszukiwanie, rozpoznawanie i eksploatacj¢ zasobow naturalnych,
wykonywana w sposob zorganizowany i ciagly) bez wzglgdu na forme organizacyjno prawng oraz sposob finansowania



DODATKOWE INFORMACJE DO WNIOSKU O ORGANIZOWANIE PRAC INTERWENCYJNYCH

1. Imig, nazwisko osoby/oséb lub nazwa biura rachunkowego prowadzgcej/ego u pracodawcy sprawy kadrowe i ksiegowe oraz telefon

kontaktowy:

2. Numer EKD (PKD):

3. Data rozpoczecia dziatalnosci:

3. Stopa procentowa sktadek na ubezpieczenie wypadkowe:

4. Forma opodatkowania:

5. Stan zatrudnienia na dzien sporzadzenia wniosku (W przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy):

6. Nazwa (oddziat) banku i numer rachunku bankowego:

7. Wyptata wynagrodzenia nastepuje (zaznaczy¢ odpowiednio):

O W miesigcu, za ktory przystuguje wynagrodzenie
O W miesigcu nastepnym po miesigcu, za ktory
przystuguje wynagrodzenie

podpis i piecze¢ Pracodawcy

Czes¢ wypetniana przez Powiatowy Urzad Pracy

Kryteria oceny wniosku

TAK NIE

=Y

Spetnia wymogi formalne

N

Wywigzuje sie z dotychczasowej wspotpracy

3 | Istnieje mozliwos¢ realizacji oferty pracy

ztozenia wniosku........

llo$¢ osb6b bezrobotnych spetniajgcych wymogi oferty na dzien

N

Spetnia wymogi pomocy de minimis

5 | Pomoc de minimis jest zgodna z systemem SHRIMP

Miejsce wykonywania pracy:
¢ na terenie powiatu — 3 pkt,
e poza powiatem — 1pkt,

Wysokos¢ proponowanego wynagrodzenia:
e 2600-2749zt — 1 pkt,
e 2750-2899zt — 2 pkt,
e 2900 i wiecej — 3 pkt.

Ocena wniosku:?
- pozytywnie
- hegatywnie

2 niepotrzebne skresli¢

data, podpis osoby opiniujacej wniosek




OSWIADCZENIE PRACODAWCY

(zatacznik nr 1 do wniosku o organizacje i finansowanie prac interwencyjnych)

Oswiadczam, ze:

(prowadze / nie prowadze - nalezy odpowiednie wpisac)
dziatalnos¢ gospodarcza w rozumieniu prawa Unii Europejskiej.

W rozumieniu art. 1 Zatgcznika Nr 1 do rozporzadzenia Komisji (UE) Nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014r. uznajgce niektore
rodzaje pomocy za zgodne ze wspdllnym rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu, za przedsiebiorstwo
uwaza sie podmiot prowadzacy dziatalnoS¢ gospodarczg bez wzgledu na jego forme prawng, w szczegélnosci osoby
prowadzgce dziatalno$¢ na wiasny rachunek oraz firmy rodzinne zajmujgce sie rzemiostem lub inng dziatalnoScig, a takze spotki
lub konsorcja prowadzgce regularng dziatalno$¢ gospodarczg.

Dodatkowo zgodnie z orzecznictwem Europejskiego Trybunatu Sprawiedliwo$ci za przedsiebiorce uwaza sie podmiot
prowadzgcy dziatalno$¢ gospodarczg, niezaleznie od formy organizacyjnej i prawnej czy zrédet finansowania(patrz: orzeczenie
w sprawie C-41/90 Héfner i Elser przeciwko Macrotron GmbH, ECR[1991] I-1979) oraz niezaleznie od tego czy podmiot ten
bedzie dziatat w celu osiggniecia zysku(patrz: orzeczenie Europejskiego Trybunatu Sprawiedliwo$ci z dnia 21 wrze$nia 1999r.
W sprawie Albany C-67/96, ECR [1999] I-05751). Jednoczesnie za dziatalno$¢ gospodarczg uznaje sie ,oferowanie dobr i ustug
na danym rynku” (patrz: orzeczenie Europejskiego Trybunatu Sprawiedliwo$ci z dnia 18 czerwca 1998r. W sprawie C-35/96
Komisja v Wiochy” [ECR 1-3851]). Istotg uznania danego podmiotu za przedsiebiorce bedzie prowadzenie przez niego
dziatalnosci polegajgcej na sprzedazy dobr i ustug o charakterze ekonomicznym, to znaczy — odpfatnym w realiach
konkurencyjnych.

Jak wynika z ww. orzecznictwa obowigzek stosowania przepisow w zakresie pomocy publicznej potencjalnie moze dotyczy¢
wszystkich podmiotéw prowadzacych dziatalno$¢ gospodarczg bez wzgledu na to, czy przepisy obowigzujgce w danym paristwie
cztonkowskim przyznajg danemu podmiotowi status przedsiebiorcy. Przepisy wspoélnotowe znajdujg zastosowanie réwniez
do podmiotéw sektora publicznego prowadzacych dziatalno$¢ gospodarczg (patrz: orzeczenie Europejskiego Trybunatu
Sprawiedliwosci z dnia 16 czerwca 1987r w sprawie C_118/85 ,Komisja v. Wiochy” ECR[1987] 2599).

(toczy siel nie toczy - nalezy odpowiednie wpisac)

w stosunku do mojego podmiotu postepowanie upadtosciowe/ likwidacyjne i nie zostat ztozony oraz nie
przewiduje ztozenia wniosku o otwarcie postepowania upadtosciowego ani likwidacyjnego

(posiadam / nie posiadam - nalezy odpowiednie wpisac)

niezbedne koncesje, zezwolenia, certyfikaty lub inne wpisy do stosownych rejestréw ze wzgledu na
profil prowadzonej dziatalnosci.

(zostatem / nie zostatem - nalezy odpowiednie wpisac)

w okresie 365 dni przed dniem zlozenia wniosku ukarany(a) lub skazany(a) prawomocnhym wyrokiem
za naruszenie przepisOw prawa pracy albo objety postepowaniem dotyczacym naruszenia przepisow
prawa pracy.

(zatrudniam/ nie zatrudniam - nalezy odpowiednie wpisac)

co najmniej jednego pracownika (zatrudnienie oznacza wykonywanie pracy na podstawie stosunku
pracy, stosunku stuzbowego lub umowy o prace nakfadczg) — posiadam wiec status pracodawcy.

(zalegam/ nie zalegam - nalezy odpowiednie wpisac)

w dniu zlozenia wniosku:

e z zaptatg wynagrodzen pracownikom, naleznych skiadek na ubezpieczenia spoteczne,
ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz Gwarantowanych Swiadczen
Pracowniczych;




e z zapfatg innych danin publicznych.

(posiadam/ nie posiadam - nalezy odpowiednie wpisac)

ugode/y zawartg/ej z wierzycielem o warunkach spfaty zadtuzenia.

(jestem / nie jestem - nalezy odpowiednie wpisac)

zobowigzany(a) do zwrotu wczesniej uzyskanej pomocy publicznej wynikajgcego z decyzji Komisji
Europejskiej uznajgcej pomoc za niezgodng z prawem oraz wspoélnym rynkiem.

(otrzymatem / nie otrzymatem / nie jest beneficjentem pomocy publicznej - nalezy odpowiednie wpisac)

w okresie ostatnich 3 lat przed dniem ztozenia wniosku (ij. w okresie obejmujgcym biezacy rok
podatkowy i poprzedzajgce go 2 lata podatkowe):

— pomoc de minimis na podstawie rozporzgdzenia Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia
2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej
do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013, str. 1)

na kwote ‘ zt, co stanowi ‘ €
— pomoc de minimis w rolnictwie na podstawie rozporzgdzenia Komisji (UE) nr 1408/2013
z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii
Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rolnym (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013, str.
9)

na kwote ‘ zt, co stanowi €
— pomoc de minimis w sektorze ryboféwstwa i akwakultury na podstawie w rozporzgdzenia
Komisji (UE) nr 717/2014 z dnia 27 czerwca 2014 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108
Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rybotéwstwa
i akwakultury (Dz. Urz. UE L 190z 28.06.2014, str. 45.)

na kwote ‘ zt, co stanowi €

Wyrazam zgode na zbieranie, przetwarzanie, udostepnianie i archiwizowanie danych osobowych przez
Powiat Kamiennogérski — Powiatowy Urzad Pracy w Kamiennej Goérze, dla celéw zwigzanych z
rozpatrzeniem wniosku i ewentualng realizacjg umowy o zorganizowanie prac interwencyjnych.

10.

Zobowiazuje sie do niezwlocznego powiadomienia Powiatowego Urzedu Pracy w Kamiennej
Goérze poprzez ztozenie stosowanego oswiadczenia, jezeli w okresie od dnia ztlozenia wniosku
do dnia podpisania umowy zmianie ulegnie stan prawny lub faktyczny wskazany w dniu
zlozenia wniosku, w szczegélnosci gdy otrzymam pomoc de minimis, pomoc de minimis
w rolnictwie lub pomoc de minimis w sektorze rybotéwstwa i akwakultury.

11.

Zapoznalem sie z Zasadami organizowania prac interwencyjnych w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Kamiennej Gérze w 2020r. oraz kryteriami oceny i akceptuje je w calosci.

12.

Wszelkie informacje podane w niniejszym wniosku, zlozone oswiadczenia oraz przediozone
jako zataczniki dokumenty sg prawdziwe i zgodne ze stanem faktycznym na dzien ziozenia
wniosku.

/data/ /piecze¢ nagtowkowa/ /piecze¢ imienna i podpis wnioskodawcy lub
osoby uprawnionej do reprezentowania
wnioskodawcy, badz czytelnie imig i nazwisko/




